
won A \o ง 00

บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ โรงพยาบาลวัฒนานคร (กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป โทร ๐๓๗-๒๖๑-๗๗๔ต่อ ๓๐๑ )

เรื่อง ขอแจ้งเวียนประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบ 
บุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.๒๔๖๐

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวัฒนานคร

ด้วยกระทรวงสาธารณสุขได้มีนโยบายในการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มี 
ธรรมมาภิบาลการฟ้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิขอบในภาครัฐ พร้อมทั้งหน่วยงานของรัฐ 
เข้าร่วมการประเมินระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐเพื่อช่วยยกระดับ 
ธรรมมาภิบาลในหน่วยงานภาครัฐมีการดำเนินงานอย่างโปร่งใส มีแนวทางในการฟ้องกันความเสี่ยง อาจจะ 
ก่อให้เกิดการทุจริตตลอดรวมถึงให้หน่วยงานพัฒนาและยกระดับคุณธรรม ความโปร่งใสในการดำเนินงานของ 
หน่วยงานของตนเองอย่างเหมาะสมประกอบกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการฟ้องกันและปราบปรามทุจริต 
ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๔๖๐-๒๔๖๔) ได้กำหนดให้มีการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสเปีนกลยุทธ์สำคัญใน 
การฟ้องกันทุจริตเชิงรุก

ในการนี้ โรงพยาบาลวัฒนานครได้มีแนวทางการปฏิบัติที่สอดคล้องกับนโยบายของ 
กระทรวงสาธารณสุข จึงขอแจ้งเวียนแนวทางในการปฏิบัติเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อ 
จัดจ้างและอนุญาตเผยแพร่ข้อมูลลงในเว็บไซต์ของโรงพยาบาลวัฒนานคร เพื่อประขาสัมพันธ์ให้ประชาขน 
ทั่วไปและผู้ที่เกี่ยวข้องได้ทราบโดยทั่วกัน

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ

วันที ่ ๒๑ ธันวาคม ๒๔๖๔

(นางเพราพิลาส มากดี) 
เจ้าพนักงานพัสดุ ปฏิบัติงาน

(นางไขศรี เต็มเปียม)
นักจัดการงานทั่วไป ขำนาญการ
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ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวัฒนานคร


