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เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวัฒนานคร

ตามคำสั่งโรงพยาบาลวัฒนานคร ท่ี ๒๘๒/๒๕๖๕ เร่ือง แต่งตั้งคณะกรรมการรับเรื่องร้องเรียนและ 
ปฏิบัติงานเจรจาไกล่เกลี่ยระดับอำเภอเครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอวัฒนานครและคำสั่งโรงพยาบาลวัฒนานคร 
ท่ี ๒๘๓/๒๕๖๕ มอบหมายเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบและติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานเรืองร้องเรียนและ 
ปฏิบัติงานเจรจาไกล่เกลี่ยระดับอำเภอเครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอวัฒนานครและเรื่องร้องเรียนการทุจริต น้ัน

คณะกรรมการรับเรืองร้องเรียนทั่วไป และเรืองร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ขอรายงานผลการดำเนินงานเรื่องร้องเรียนทั่วไป และเรืองร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบ ครั้งท่ี ๒ 
รอบ ๑๒ เดือน (ต.ค.๖๕ - ก.ย.๖๖) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ พบว่ามิผู้มาย่ืนคำร้องเรียนกรณีท่ัวไป จำนวน 
๑ เร่ือง คณะกรรมการได้ตอบกลับภายในระยะท่ีกำหนดแล้ว ท่ังน้ียังไม่พบปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานเร่ือง 
ร้องเรียนแต่อย่างใด

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและอนุญาตให้ประกาศเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์โรงพยาบาล 
วัฒนานคร http://vvvvw.watthanahospitalgo.th

(นางไขศรี เต็มเปียม)
นักจัดการงานท่ัวไป ชำนาญการ

ทราบ/ลงนาม

(นายสุขุม พิริยะพรพิพัฒน์)
ผ้อำนวยการโรงพยาบาลวัฒนานคร
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